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               "काय[ आदेश" के िलए मानक Ĥपğ  Standard Format for “Work Order” 

                                                                                                             Ĥपğ स.ं Format No. RRS/C&MM-WG-.14 dtd. 30.09.2024               
 

 U;wfDy;j ikoj dkjiksjs”ku vkWQ bf.M;k fyfeVsM 
NUCLEAR POWER CORPORATION OF INDIA LIMITED 
¼Hkkjr ljdkj dk m|e½(A Government of India Enterprise) 

jkorHkkVk jktLFkku lkbV Rawatbhata Rajasthan Site 
Mkd% v.kq”kfDr] ok;k%dksVk¼jkt-½ PO:Anushakti–323303 Via:Kota (Raj.)

01475-242032, QSDl: 01475-242357,   vinodjoshi@npcil.co.in  

 
 

 

   स.ं No. RR Site /Head(C&MM-WG)/PT-A 2665/2025/M/29                             Ǒदनांक Date: 20/02/2025   

 

कायाᭅदेश WORK ORDER 
 
 

Ĥित To, 

मेससŊ खान कॉनटŌ ेƃर 
M/s Khan Contractor 
Ɋू माकő ट, रावतभाटा 
New Market, Rawatbhata 
राज̾थान, िपन कोड – 323305 
Rajasthan, Pin Code-323305  
मोबाइल नं. Mobile-9414331638   
Email:-  mahmood.khancontractor@gmail.com 

 
 

   
 
 
 

 
कृपया Úयान दɅ   Kind Attention  Mr. MAHMOOD KHAN 

 

ǒवषय 

Subject  

:   “आर आर साइट कᳱ अणदुीप, अणुआशा, सᱶटाब तथा िवᮓम नगर कॉलोिनयᲂ इ᭜याᳰद 
एवं कोटा के आरएपीपी गे᭭ ट हाऊस मᱶ भवनᲂ कᳱ ᳯरपेयर -अनुरᭃण एव ंबा᳭ िसिवल 
इ᭠ᮨा᭭ᮝ᭍चर के िलए ि᳇वाᳶषक संिवदा ”  के िलए कायᭅ आदशे| 
Work Order for the work of “Biennial Contract for Repair-Maintenance of Buildings 
and External Civil Infrastructure in Anudeep, Anuasha, Sentab and Vikram nagar 
Colonies, etc. of R.R. Site & RAPP Guest House at Kota”. 

संदभ[ Reference : 1. िनǒवदा सं. Tender No. :-  NPC/RRS/90/2023/PT-A2665  

 : 2.  आपका ई-िनǒवदा Ĥèताव सं. : 702055  Ǒदनांक 17/05/2024 

Your e-Tender Offer no. : 702055 Dtd. 17/05/2024 

: 3. Our email dtd. 29/11/2024 regarding extension of bid validity 
: 4. Your letter dtd. 30/11/2024 through email dtd. 30/11/2024 regarding extension of 

bid validity. 

: 5. Our Letter No. NPCIL/RRS/C&MM-WG/2024/M/196 dtd. 26/12/2024 through 
email dtd. 26/12/2024 regarding submission of notarized photocopies of 
documents and undertaking for payment modalities and scope of work. 

 

ǒĤय महोदय Dear Sir, 

1.0 आपको सूिचत Ǒकया जाता है Ǒक  (अनुलÊनक-I) उपरोƠ संदभ[नसुार आपके Ʈारा उƣरवतȸ पğɉ के साथ Ĥèतुत 

कȧ गई बोली  को एनपीसीआईएल के िलए एव ंकȧ ओर से माğाओ ंएव ंदरɉ कȧ अनसुूची मɅ दशा[ई गई मदɉ कȧ दरɅ 

W.O. No.   64662 
SL CODE    WOS64662 
A/C CODE   74200 
USI NO.      90000 
CHARGE CODE 9802 
CC CODE 644 
MSME 
Registration  

Yes  

PAN NO.     ALOPK3084D  
NAME Mahmood Khan 
GSTIN 08ALOPK3084D1Z0

   
GST Rate 18% 
Bank Account 
No. 

17920200001386  

Bank & Branch Bank of Baroda, 
Rawatbhata  

IFSC Code BARB0RAWATB 
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तथा कुल सभी करɉ सǑहत 5,27,00,826/- (ǽ पाचँ करोड़ सƣाईस लाख आठ सौ छÞबीस माğ) के मãूय के 

िलए िनǒवदा मɅ सǔàमिलत दरɉ को èवीकार कर िलया गया है| 

This is to inform you that the bid submitted by you along with subsequent letters as referred above has 
been accepted for and on behalf of NPCIL for the item rates as shown in the Schedule of Quantities 
and Rates (Annexure-1) covered by the tender for a total value of  5,27,00,826/- (Rupees Five Crore 
Twenty Seven Lakh Eight Hundred Twenty Six Only) inclusive of all taxes 

1.1 सǒंवदा के Ĥचलन के दौरान वèत ुएव ंसेवा कर कȧ दर मɅ कोई भी पǐरवत[न होने पर दèतावेजी साêय Ĥèततु 

करने पर िनगम Ʈारा उसकȧ Ĥितपूित[/वसूली ĤयोÏय िनयमɉ के अनसुार कȧ जाएगी| Any variation in the rate 

of Goods & Service Tax during the currency of the contract shall be reimbursed/ recovered by the 
Corporation as per applicability on submission of documentary evidence.  

2.0 माğा एवं दरɅ  Quantities & Rates (AHR): NIL AHR ITEMS 

3.0 पूण[ता अविध Completion Period:  

3.1 यह काय[ सभी अथɟ मɅ काय[ आरंभ होने कȧ तारȣख से 24 (चौबीस) कैलंडर माह  के भीतर पूण[ कर िलया जाएगा| 
काय[ आरंभ होने कȧ तारȣख कȧ गणना काय[ आदेश जारȣ होने कȧ तारȣख स े14वɅ Ǒदन से कȧ जाएगी... 

The work shall be completed in all respect within 24 (Twenty Four) Calendar Month from the date 
of commencement. The date of commencement will be reckoned from 14th day from the issue of this 
work order…   

3.2 वाèतǒवक काय[ Ĥारàभ होने कȧ तारȣख से ईएसआई/बीमा पॉिलसी ली जानी है| काय[ Ĥारàभ Ǒकए जाने कȧ 
वाèतǒवक तारȣख एव ंǒविधमाÛय बीमा योजना के Ĥभावी होने कȧ तारȣख के बीच के समय को बीमा योजना कȧ 
अननपुलना माना जाएगा तथा तदनुसार कार[वाई कȧ जाएगी| 

ESI / Insurance policy is to be obtained from the date of actual commencement of work. The period 
between the date of actual commencement of work and effective date of valid insurance policy shall be 
treated as noncompliance of insurance policy and shall be governed accordingly.  

3.3 समयबȠता संिवदा की आȏा है तथा कायŊ को कायŊ की अनुसूची के अनुसार ही पूणŊ िकया जाएगा|  
The time shall be the essence of the contract & the work shall be completed as per the schedule of 
work.  

4.0 सुर¢ा जमा Security Deposit:  

4.1 सुर¢ा जमा रािश  52,70,083/- (ǽपए  बावन लाख सƣर हज़ार ितरयासी माğ) अथा[त सǒंवदा मãूय कȧ रािश 

का 10% होगी तथा जीसीसी के खंड स.ं 4.2 के अनसुार िनयǒंğत होगी | 

Security Deposit shall be @ 10% of the Contract value i.e.  52,70,083/- (Rupees Fifty Two Lakh 
Seventy Thousand Eighty Three Only) and shall be governed as per clause no. 4.2 of GCC.  

4.2 सुर¢ा जमा कȧ उपरोƠ कȧ गई  गणना को दो भागɉ मɅ ǒवभाǔजत Ǒकया जाएगा एव ंतदनुसार Ĥèततु Ǒकया 
जाएगा: Security Deposit as calculated above shall be split in following two parts and to be furnished 

accordingly:  

a) जीसीसी के खंड स.ं 4.2.3 के अनुसार, काय[िनçपादन गारंटȣ (अथा[त सुर¢ा जमा का 50%)  26,35,042/- (ǽपए 

छÞबीस लाख पतैीस हज़ार बयालीस माğ) सǒंवदा एव ंसामाĒी Ĥबधंन (वÈस[ Ēुप) को िनधा[ǐरत Ĥपğ मɅ 
जमा कराई जाएगी| एलओआई / काय[ आदेश जारȣ होने के 30 Ǒदनɉ के भीतर काय[िनçपादन गारंटȣ Ĥèततु नहȣं 
Ǒकए जाने पर इस काय[ आदेश को िनरèत समझा जाएगा|                              
As per clause no. 4.2.3 of  GCC, performance guarantee (i.e. 50% of Security Deposit) 26,35,042/- 
(Rupees Twenty Six Lakh Thirty Five Thousand Forty Two Only) in the acceptable form shall 
be submitted to Contract & Material Management (Works Group).  In case, performance guarantee is 
not submitted within the 30 days of issue of LOI /work order then this work order shall be liable 
towards cancellation. 
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b) Ĥितधारण रािश अथा[त सुर¢ा जमा (अथा[त सुर¢ा जमा का 50% जो 26,35,041/- है) (ǽपए छÞबीस लाख पैतीस 

हज़ार इकतालीस माğ) कȧ वसूली आपके चालू ǒबल (Running Bills) मɅ से कȧ जाएगी|                                             
Retention money (i.e. 50% of Security Deposit amounting 26,35,041/- (Rupees Twenty Six Lakh 
Thirty Five Thousand Forty One Only) shall be recovered from your Running Bills.    

4.3 Ĥितधारण रािश कȧ कटौती उपरोƠ गणना Ǒकए गए सुर¢ा जमा के 50%  कȧ वसूली होने तक Ǒकए गए काय[ के 

मãूय से 6% कȧ दर से चालू ǒबलɉ मɅ से कȧ जाएगी| सुर¢ा जमा कȧ रािश पर कोई Þयाज नहȣं लगेगा|                          
Retention Money shall be deducted at the rate of 6% of the value of work done from Running Bills till 
the 50% of Security Deposit amount as calculated above, is recovered. Security deposit amount will 
not bear any interest.  

4.4 सुर¢ा जमा का Ĥितदाय सǒंवदा कȧ समाÛय शतɟ के खंड 4.3 के अनसुार िनयǒंğत होगा| 03 (तीन) महȣनɉ कȧ 
“दोष देयता अविध” (Defect Liability Period) (िनǒवदा देèतावेज के सेÈशन-I िशÔयूल-A के अनसुार) 

एनपीसीआईएल Ʈारा पूण[ता Ĥमाणपğ जारȣ Ǒकए जाने कȧ तारȣख से Ĥभावी होगा|  Refund of security deposit 

shall be governed by clause no. 4.3 of General Conditions of Contract.  “Defect Liability Period” (as 
per Schedule-A of Section-I of tender document) of 03 (Three) months will be effective from the date 
of completion as certified by the NPCIL.  

5.0 भुगतान कȧ शतɏ Payment Terms: 

5.1 SOQR कȧ मदɉ के िलए Ĥगामी भुगतान (progressive payment) मािसक आधार पर िनçपाǑदत Ǒकए गए काय[ 
तथा Ĥभारȣ अिभयतंा Ʈारा Ĥमाǔणत Ǒकए जाने के अधीन के मानव संसाधन Ʈारा मजदरूȣ भुगतान Ĥमाणपğ 

तथा िनǒवदा सूचना के सेÈशन-III के अनलुÊनक-I के अनसुार जीएसटȣ इÛवोइस के साथ जीएसटȣ घोषणा 
Ĥèततु करने पर चालू खाता ǒबलɉ (Running Account (RA) Bills) के माÚयम से अनुमोǑदत दरɉ के अनसुार 

Ǒकया जाएगा|                                       

The progressive payment for the item of SOQR shall be made on monthly basis for the work executed 
& accepted as certified by EIC as per approved rates through Running Account (RA) Bills on 
submission of labour payment certificate issued by HR and GST invoice along with GST declaration 
as per Annexure-I of Section -III of Tender-Notice. 

5.2 िनǒवदा सूचना के सेÈशन-A के  लागू खंड के अनसुार जल Ĥभार कȧ कटौती आपके ǒबलɉ मɅ से कȧ जाएगी| 
Water charges as per relevant clause of Schedule-A of Tender-Notice will be deducted from your bills. 

िनǒवदा/सǒंवदा कȧ शतɟ के अनसुार ĤयोÏय Ĥकार कȧ अÛय वसूली जसेै दंड, Ǒकराया Ĥभार, ǒवƭुत Ĥभार , यǑद 

कोई हɉ, आǑद भी सǒंवदाकार के आर. ए. ǒबल मɅ स ेकȧ जाएगी| 
Other recoveries if any, as per applicability such as penalty, hire charges, Electricity charges etc. shall 
also be made from Contractor’s R.A. Bill as per Tender/Contract conditions. 

5.3 Ƹोत पर कारɉ कȧ कटौती Taxes Deduction at Source: 

आय कर: भारत सरकार/राÏय सरकार के ǒविधक िनकायɉ Ʈारा Ʈारा समय समय पर जारȣ अिधसूचनाओं के अनुसार 

ĤयोÏय| 

Income Tax: As Applicable as per notification issued by the Statutory Body Govt. of India/State 
Govt. from time to time.  
वèतु एवं सेवा कर: भारत सरकार/राÏय सरकार के ǒविधक िनकायɉ Ʈारा Ʈारा समय समय पर जारȣ अिधसूचनाओं के 

अनुसार ĤयोÏय| 

Goods & Service Tax: As Applicable as per notification issued by the Statutory Body Govt. of 
India/State Govt. from time to time. 

कर: सीजीएसटȣ एवं एसजीएसटȣ अिधिनयमɉ के  “Anti-profiteering” Ĥावधानɉ के तहत वèतओु ं एव ं

सेवाओं के आपूित[कता[ होने के नाते आपको Ûयनू कराधान तथा साथ हȣ इनपुट टैÈस ĐेǑडट पर  िमलने वाले 

लाभ जसेै लाभɉ को अिंतम उपभोƠा  अथा[त एनपीसीआईएल को हèतांतǐरत करने हɇ| 
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Tax: Under “Anti-profiteering” provision of CGST & SGST Acts, being suppliers of Goods & 
Services, you are mandatorily required to pass on such benefits of lower taxation as well as benefits 
on input tax credit to the ultimate consumer i.e. NPCIL. 

Ĥितवतȸ Ĥभार ĤǑĐया: यह वत[मान मɅ ĤयोÏय नहȣं है तथा कर ǒवभाग को ĤयोÏय जीएसटȣ  जमा 
करने/ǐरयायत देने कȧ पूरȣ  ǔज़àमेदारȣ/देयता मैसस[ खान कॉनĚेÈटर कȧ होगी| 

Reverse Charge Mechanism: Presently not applicable and entire responsibility/liability of 
depositing/remitting the applicable GST to Tax Department will lies with M/s Khan Contractor  

उपरोƠ के अितǐरƠ, भारत सरकार/राÏय सरकार Ʈारा समय-समय पर जारȣ अिधसूचना के आधार पर Ǒकसी 
अÛय कर कȧ भी कटौती कȧ जाएगी| 

In addition to above, any other tax based on notification issued by Govt. of India/State Govt. from 
time to time shall also be deducted.  

5.4 संǒवदा के अलग-अलग èतरɉ पर बोलीदाता Ʈारा Ĥèतुत Ǒकए जाने वाल ेदèतावेज िनàनानसुार हɇ:  
 Documents to be submitted by the bidder at different stages of contract are as follows:- 

A) काय[ Ĥारàभ करने के पूव[ Before commencement of work: 

सǒंवदाकार  काय[ Ĥारàभ करने के पहले िनàनिलǔखत दèतावेज़ Ĥभारȣ अिभयतंा के सम¢ Ĥèततु 

करेगा| 
The Contractor shall submit following documents to Engineer-in- Charge before 
commencements of work. 

a. काय[ आदेश/एलओआई/सǒंवदा आदेश/सèंतिुत आदेश èवीकृित पğ. Work order / LOI / Contract 

Order / Sanction Order acceptance letter. 

b. Įिमक लाइसेÛस, यǑद लागू हो,  तो ĤाƯ करने के िलए Ĥधान िनयोƠा Ĥमाणपğ (फॉम[-III) जारȣ 
Ǒकए जाने के िलए आवेदन| 

Application for issue of Principal Employer’s Certificate (Form-III) for getting a Labour 
license, if applicable.  

c. BOCW अिधिनयम तथा BOCW उपकर अिधिनयम अधीन संǒवदाओ ंके िलए, संǒवदकरɉ को èवयं को उƠ 

अिधिनयम से तहत पंजीकृत करवाना होगा| इस पंजीकरण कȧ Ĥित Ĥभारȣ अिभयंता को Ůथम R.A. िबल के 

साथ Ĥèतुत करनी होगी| 
For the Contracts covered under BOCW Act and BOCW Cess Act, the contractor must get 
themselves registered under the Act. The copy of registration shall be submitted to 
Engineer-in- Charge with first RA Bill. 

d.  Ĥीिमयम कȧ रसीदɉ के साथ बीमा योजनाओ ंकȧ मूल Ĥितयाँ  
 Original Insurance Policies along with premium receipts  
i. संǒवदा मूãय का 10%  रािश 50 लाख उǄतम सीमा हेतु ततृीय प¢ देयता िबमा| 

Third Party Liability insurance for 10% of contract value subjected to maximum of 
Rs. 50 Lakh. 

ii. ESI योजना के अधीन ᳞िᲦयᲂ के नाम इंिगत करता ESI देèतावेज अथवा वक[  मैन मुआवजा 
नीित अथवा ĤयोÏयता के अनसुार दोनɉ| 
ESI document indicating the names of persons covered under the ESI scheme OR 
Workmen Compensation Policy OR both as per the applicability. 

e. सǒंवदा कȧ समाÛय शतɟ के खंड स.ं 4.2.3 के अनसुार काय[िनçपादन गारंटȣ  
Performance guarantee as per clause 4.2.3 of General Conditions of Contract. 

B) RA ǒबल के भुगतान के िलए For payment of the RA Bill,  

सǒंवदाकार Ĥभारȣ अिभयतंा को Ĥथम आरए ǒबल के साथ  िनàनिलǔखत दèतावेज Ĥèतुत करेगा: 
The contractor shall submit the following documents along with first RA bill to EIC. 

a. Įिमक लाइसɅस, जहां कहȣं भी ĤयोÏय हो (केवल Ĥथम आरए ǒबल के साथ) 

Labour license wherever applicable (along with first RA Bill only). 

b. जीएसटȣ अिधिनयम के अनसुार जीएसटȣ पंजीकरण कȧ Ĥित (केवल Ĥथम आरए ǒबल के साथ) 

GST registration Copy as per GST Act (along with first RA Bill only). 
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c. जीएसटȣ के िलए घोषणा पğ (अनुलÊनक-I) Declaration form for GST (Annexure-I) 

d. ǒपछले माह  के GST कटौती के Ĥमाण |  

Proof of previous month GST remittance.  
e. ĤितƵान के ईपीएफ पंजीकरण कȧ Ĥित के साथ कम[चाǐरयɉ कȧ यूिनवस[ल EPFO खाता संÉया, जो KYC 

ǒववरण जैसे आधार संÉया, मोबाइल नंबर तथा बɇक खाता संÉया से िलंक हो (केवल Ĥथम चालू खाता ǒबल 

के साथ)| 
Copy of registration of EPF for firm along with the Universal EPFO account number 
(UAN) of all the employees, which shall be linked to KYC details such as Aadhaar 
number, Mobile number and bank account number (along with first RA Bill only). 

f. साझा ĤितƵान के मामले मɅ साझेदारȣ के देèतावेज तथा कंपनी के मामले मɅ Ĥितिनिध का 
मÉुतारनामा (केवल Ĥथम आरए ǒबल के साथ) 

Partnership deed of firm in case of partnership firm or power of attorney of the 
representative in case of company (along with first RA Bill only). 

g. भुगतान के िलए सǒंवदाकार का बɇक खाते के ǒववरण (केवल Ĥथम आरए ǒबल के साथ) 

Bank account details of the contractor for payment (along with first RA Bill only). 

h.  PAN काड[ कȧ Ĥित (केवल Ĥथम आरए ǒबल के साथ) 

Copy of PAN card (along with first RA Bill only). 
i. केवल एक माह की अविध वाले Ůथम चालू खाते िबल की İ̾थित मŐ मजदूरी भुगतान Ůमाण पũ की 

आवʴकता नही ंहोगी|  
In case first R.A. bill is for the duration of one month only then Labour payment certificate 
shall not be required. 

j. िपᅡले माह मŐ िकये गए कायŊ हेतु िपᅡले माह के R.A. िबल के िलए रा.रा.साईट के मा.सं. (कमŊ सं)से 
िविधवत ŝप से जारी िपᅡले से िपᅡले माह के मजदूरी भुगतान Ůमाण पũ| (उदहारण के िलए मई माह की 
एलपीसी जून माह के िबल को जुलाई मŐ जारी करने के िलय पयाŊɑ होगी|  
Labour Payment Certificate duly issued from HR (ER) Section of RR Site for the month of 
previous to previous month of RA Bill for the work done in previous month (for example 
LPC of May month shall be sufficient to release the bill of June in the month of July). 

k. ǒपछले माह के EPF जमा के दèतावेजी Ĥमाण ǔजसमɅ Ĥ×येक UAN का èटेटमɅट दशा[या गया हो|   
Documentary proof of previous month EPF deposition showing statement for each UAN.  

l. ESIC पंजीकरण के ǒववरण कȧ Ĥित   

Copy of ESIC registration details.  

m. तीन Ĥितयɉ मɅ टैÈस इÛवोइस/ई-इÛवोइस अथवा ई-इÛवोइस का वचनपğ| 

Tax invoice/e-invoice or undertaking of e-invoice in triplicate. 

n. Ĥधान मğंी रोजगार Ĥो×साहन योजना (PMRPY) वचनबंध के िलए हèता¢ǐरत अनलुÊनक-एफ, 

यǑद लागू हो (Ĥथम आरए ǒबल के साथ) 

Signed Annexure - F for Pradhan Mantri Rojgar Protsahan Yojana (PMRPY) Scheme 
undertaking if applicable (along with first RA Bill).  

C) अंितम िबल के भुगतान के िलए for payment of the Final Bill: 
आरए िबलᲂ के िलए आव᭫यक द᭭तावेजᲂ के साथ साथ िन᳜िलिखत द᭭तावेजᲂ को भी ᮧ᭭तुत ᳰकया जाना ह:ै 
The following documents shall be submitted in addition to those required for RA bills: 
a. सिंवदाकार ᳇ारा दावा ᮧ᭭तुत नहᱭ करन ेकᳱ घोषणा|  

No claim declaration by the Contractor. 
b. कमᭅचारी भिव᭬य िनिध एव ंिविवध ᮧावधान अिधिनयम, 1952 के संबंध मᱶ संिवदाकार ᳇ारा ᭃितपूᳶत| 

Indemnification by the Contractor regarding compliance of EPF & MP Act, 1952. 
c. बेबाकᳱ ᮧमाण पᮢ, यᳰद कोई हो|  

No dues certificates if any. 
d. PMRPY योजना कᳱ वचनब᳍ता हते ुह᭭ताᭃᳯरत अनलुᲨक-जी   

Signed Annexure- G for PMRPY Scheme undertaking. 
e. BOCW अिधिनयम, 1996 कᳱ अनुपालना के संबंध मᱶ सिंवदाकार ᳇ारा ᭃितपᳶूत, यᳰद ᮧयो᭔य हो|   

Indemnification by the Contractor regarding compliance of BOCW Act, 1996, if 
applicable. 

f. वा᭭तिवक समापन ितिथ तक मानव ससंाधन समूह से मजदरूी ᮧमाण पᮢ| 
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Wages certificate from HR section up to actual date of completion. 
D)     बोलीदाताओ ं Ȫारा िविधक अपेƗाओ ंकी अनुपालना 
         Compliances by the bidders on statutory requirement: 

a. आरए िबल/अंितम िबल RA Bill / Final Bill: 
सिंवदाकार का िनरंतर अनुवीᭃण ᳰकया जाएगा और सिंवदाकार ᳇ारा सिंवदा कᳱ सामा᭠य शतᲄ अथवा 
ᳰकसी अ᭠य संिवदा द᭭तावेज मᱶ उि᭨लिखत िविधक ᮧावधानᲂ कᳱ अनुपालना करने मᱶ असफल होने पर 
चाल ूलेखा िबलᲂ/ अिंतम िबल को रोक िलया जाएगा |  
The Contractor will be continuously monitored and Running Account Bills/ Final Bill of 
the Contractor will be withheld if they fail to comply with statutory provisions as 
mentioned in the General Conditions of Contract or any other contract document. 

b. िन˃ादन बœक गारंटी(पीबीजी)/सुरƗा रािश(एसडी) जारी करना  

Release of Performance Bank Guarantee (PBG) / Security Deposit (SD) : 

सिंवदाकार को ᮧभारी अिभयंता ᳇ारा ᮧमािणत सम᭭त िविधक अनपुालना समेत सिंवदा के सतंोषजनक 
कायᭅपूणᭅता के उपरांत पीबीजी एवं एसडी जारी कᳱ जाएगी|  
Release of PBG & SD will be after the satisfactory completion of the Contract including 
all statutory compliances as certified by the Engineer-in-Charge.  

6.0  संǒवदा मूãय का समायोजन  Contract Price Adjustment:  

6.1 इस सǒंवदा के िलए  सǒंवदा मãूय के समायोजन कȧ ĤयोÏयता जीसीसी के उपयƠु िनयम के अनसुार होगी| 
Applicability of Contract Price Adjustment for this contract will be as per relevant clause of GCC. 

7.0 मजदरूȣ एवं सǒंवदा Įिमक अिधिनयम Wages & Contract Labour Act:      

7.1 आपको सǒंवदा कȧ सामाÛय शतɟ के खंड सं. 5.4 के सǒंवदा Įिमक अिधिनयम (िनयमन एव ंउÛमूलन), 1970 

ǒवǒवध Ĥावधानɉ तथा इसके पƱात समय-समय पर बनाए गए िनयमɉ कȧ अनपुलना करनी होगी|  यǑद आपके 

संगठन पर सǒंवदा Įिमक अिधिनयम, 1970 लागू नहȣं होता है तो, इसके िलए आप काय[ Ĥारंभ करने के पहले 

Ĥभारȣ अिभयंता को सूिचत करɅगे| 

 You shall comply with various provisions of the Contract Labour (Regulations and Abolition) Act 
1970 of GCC Clause No. 5.4 and rules framed thereafter from time to time.  In case the Contract 
Labour Act 1970 does not apply to your organization, you shall intimate to the Engineer-In-Charge of 
this work before commencement of the work. 

इसके अितǐरƠ आपको नीचे वǔण[त अÛय सभी Ĥावधानɉ कȧ पालना करनी होगी: 
Further, you shall also comply with the provisions of all other applicable laws such as: 

a) कम[चारȣ राÏय बीमा (ईएसआई) अिधिनयम-1948 अथवा वक[  मैन मुआवजा नीित (यǑद सभी अथवा कुछ 

Įिमक कम[चारȣ राÏय बीमा अिधिनयम-1948 के तहत पाğ नहȣं होते हɇ तो सभी/शेष वक[  मैन के िलए 

Įिमक  मुआवजा नीित कȧ आवæयकता होगी| अह[ता िनधा[ǐरत करने के िलए भारत सरकार  Ʈारा 
अिधिनयम के तहत जारȣ अिधसूचना का संदभ[ िलया जाए) 

Employees State Insurance (ESI) Act-1948 Or Workman Compensation Policy (if all or some of 
the workers are not covered under the Employees State Insurance Act. 1948, the Workman 
Compensation Policy will be required for all / remaining workmen/employees. Notification issued 
by Govt. of India under the Act may be referred for deciding the eligibility). 

b) मजदरूȣ भुगतान अिधिनयम The Payment of Wages Act-1936. 

c) Ûयनूतम मजदरूȣ अिधिनयम The Minimum Wages Act-1948. 

d) कम[चारȣ भǒवçय िनिध एव ंǒवǒवध Ĥावधान अिधिनयम-1952 

The Employee’s Provident Fund and Miscellaneous Provision Act-1952. 

e) उपदान का भुगतान अिधिनयम Payment of Gratuity Act-1972 

f) भवन तथा अÛय िनमा[ण Įिमक (िनयोजन का िनयमन एव ंसेवा शतɏ) अिधिनयम-1996 (यǑद ĤयोÏय हो) 
The Building and Other Construction Workers (Regulation of Employment and Conditions of 
Services) Act-1996 (if applicable). 
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g) अÛय ĤयोÏय Įम कानून जो Ĥधान िनयोƠा के Ǿप मɅ Ǒकसी Ĥकार के åयय का उƣरदािय×व Ĥदान करते हɇ| 
ऐसी Ǒकसी पǐरǔèथित के उ×पÛन होने पर, एनपीसीआईएल के पास आपसे/आपके ǒबलɉ से उनकȧ वसूली 
करने का अिधकार है| 

Other applicable labour laws which attract any liability to incur any expenditure as Principal 
Employer. If such situation arises, NPCIL is entitled to recover the same from you/your bills. 

7.2 यǑद इस काय[ के िलए 19 से अिधक Įिमक िनयोǔजत Ǒकए जाने हɇ तो आपको Ĥधान िनयोƠा का Ĥमाणपğ 

Ĥपट करने के िलए अनरुोध करना होगा| कृपया Úयान दɅ Ǒक इस काय[ आदेश के जारȣ होने के 15 Ǒदनɉ के भीतर 

आपको इस काय[ मɅ िनयोǔजत Ǒकए जाने वाले अिधकतम Įिमकɉ के िलए ¢ेğ के सहायक Įम आयƠु के पास 

Įम अन£ुापğ के िलए आवेदन करना होगा| आप संबंिधत Ĥािधकाǐरयɉ से एक माÛय Įम अन£ुापğ ĤाƯ 

Ǒकया जाना सुिनǔƱत करɅगे तथा इस काय[ आदेश मɅ 20 अथवा अिधक Įिमक िनयोǔजत करने से पूव[ Ĥभारȣ 
अिभयतंा को Įम अन£ुापğ Ĥèततु करɅगे| 

You will have to give request of Principal Employer’s Certificate for obtaining labour license, if 
more than 19 numbers of workman are proposed to be employed for this work. Please note that, you 
have to apply for a labour license in the office of Assistant Labour Commissioner of the area within 
15 days from the date of issue of this work order for maximum number of workers you have 
indicated to engage on the work. You shall ensure to obtain a valid labour license from the 
concerned authorities and submit labour license to Engineer-In-Charge before engagement of 20 or 
more workers in work order. 

7.3 सǒंवदाकार को अपने सभी Įिमकɉ को आगे आने वाले माह के 7वɅ Ǒदन अथवा उसके पहले बɇक के माÚयम से 

मजदरूȣ का भुगतान करना होगा, अÛयथा एससीसी के भाग-I के Įणेी I स ेĮणेी IV के खंड स.ं 19 के अनसुार 

दंड अिधरोǒपत Ǒकया जाएगा| सǒंवदा Įिमकɉ को रािश के अतंरण वाली बɇक Ʈारा जारȣ बɇक èटेटमɅट/ऑन 

लाइन Ʈारा सǔृजत बɇक èटेटमɅट  िनǒवदा दèतावेज़ के भाग-III के लागू खंड के अनसुार काय[ Ĥभारȣ अिभयतंा 
को Ĥèततु कȧ जानी चाǑहए| 

The contractor shall make the payment to all its labour on or before 7th day of succeeding month 
through bank, failing which penalty shall be imposed at the rate of as per Clause no. 19 category I to 
Category IV Part-I of SCC. Bank statement issued by bank/online system Generated Bank Statement 
having transferred the amount to the contract workers should be submitted to EIC of the work as per 
relevant clause of Section-III of Tender Documents. 

7.4 सǒंवदाकार को बोनस भुगतान अिधिनयम, 1965 मɅ उǔãलǔखत एव ंिनǒवदा दèतावेज़ मɅ एससीसी के संबंिधत 

खंड के अनसुार बोनस का भुगतान करना होगा| 
The contractor shall have to make payment of Bonus as prescribed under the Payment of Bonus Act-
1965 & as per relevant clause of SCC in Tender Documents.  

7.5 िनǒवदा दèतावेज़ के एससीसी के संबंिधत खंड के अनसुार काय[ Ĥभारȣ अिभयतंा के पास ईएसआई मɅ अशंदान 

के दèतावेजी Ĥमाण Ĥèततु करने हɉगे| 
Document evidence of ESI contribution is to be submitted to EIC of work. As per relevant clause of 
SCC in Tender Documents. 

8.0 काय[ का िनçपादन Execution of work:  

काय[ को िनǒवदा मɅ उǔãलǔखत िनबंधनɉ, शतɟ एवं ǒविनदȶशनɉ कȧ सíती से अनपुालना करते हुए सव[ĮƵे काय[ 
िनçपादन के Ǿप मɅ िनçपाǑदत Ǒकया जाना चाǑहए|  आपको िनǒवदा दèतावेज़ मɅ उǔãलǔखत अनभुाग कȧ 
ǒवशेष आवæयकता (यǑद कोई हɉ) के अनुसार पाğ अिभयतंाओं/पय[वे¢कɉ कȧ िनयǒुƠ करनी होगी तथा उÛहɅ 
बनाए रखना होगा| काय[ को संतोषजनक Ǿप से पूण[ करने के िलए आप साइट एव ंकाय[ èथल पर  सभी 
आवæयक मशीनरȣ तथा उपकरण एव ंअÛय समिĒया ँलाएगें| 

The work shall be carried out strictly in accordance with the terms, conditions and specifications 
stipulated in the tender and also in best workman like manner. You shall employ and maintain 
qualified engineers/supervisors as per Sectional Special Condition of Tender Documents (if any). 
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You shall also bring to the site and place such machinery and equipments & other materials as are 
necessary for the satisfactory completion of work. 

9.0   Ĥभारȣ अिभयतंा Engineer-In-Charge:   

Įी एल.एल. पुçकरना, वै£ािनक अिधकारȣ/ई (ईएमजी-सी) इस काय[ के Ĥभारȣ अिभयतंा हɉगे| आप 

Ĥभारȣ अिभयतंा से परामश[ के उपरांत त×काल काय[ आरàभ हेत ुआवæयक åयवèथाए ंकरɅगे| 

Shri L.L. Pushkarna, SO/E (EMG-C) will be the Engineer-in-charge of this work. You may 
make necessary arrangement for commencing the work immediately in consultation with Engineer-
In-Charge. 

10.0 आपसे आपके Ĥािधकृत Ĥितिनिध के नाम सूिचत करने का अनुरोध Ǒकया जाता है जो Ǒक सǒंवदा से जड़ेु 

समèत मामलɉ पर काय[ करɅगे एव ंसमुिचत मãूय के èटाàप पेपर पर ǒविधवत Ǿप से उनके नाम तयैार Ǒकया 
गया मíुतारनामा Ĥèततु करना होगा| 
You are requested to inform the name of your authorized representative who will deal with all 
matters relating to the contract and the Power of Attorney in his favour duly executed on stamped 
paper of an appropriate value shall be furnished. 

11.0 सǒंवदा के िनçपादन के दौरान एव ं पूण[ता Ĥमाण पğ जारȣ Ǒकए जाने तक आप सव[ संबंिधत को ततृीय प¢ 

देयता  सǑहत काय[, संरचना, संपǒƣ आǑद को आपके कारण होने वाले Ǒकसी नुकसान, टूट-फूट अथवा काय[ मɅ 
तोड़-फोड़ कȧ ¢ितपूित[ करने के िलए पूरȣ तरह से उƣरदायी हɉगे, ǔजसका िनधा[रण Ĥभारȣ अिभयतंा Ʈारा 
Ǒकया जाएगा तथा इस संबंध मɅ उनका िनण[य अिंतम होगा| 
During the execution of the contract and until completion certificate is issued, you will be fully 
liable to compensate all concerned for any loss, damage or destruction of work, structure, property 
etc. including third party risk arising due to causes attributable to you which will be decided by the 
Engineer-in-Charge, whose decision in this regard will be final. 

12.0   सरंᭃा एवं साफ-सफाई Safety & Housekeeping: 

सǒंवदाकार को सǒंवदा कȧ सामाÛय शतɟ के खंड सं. 5.6 तथा 21-प.ऊ.िन.बो. संर¢ा माग[दश[न के अनसुार सभी 
संर¢ा िनयमɉ एवं ǒविनयमɉ कȧ अनपुालना करनी होगी| सǒंवदाकार िनǒवदा दèतावेज़ के संबंिधत खंडɉ एव ं

ĤǑĐयाǒविधयɉ के अनसुार सभी सरं¢ा एहितयातɉ, संर¢ा Ĥिश¢णɉ, संर¢ा अनमुितयɉ (औƭोिगक एवं 
रेǑडयोलॉǔजकल) अनपुलना एव ं ǑĐयाÛवयन तथा संबǔÛधत काय[ ¢ेğ कȧ उिचत साफ-सफाई के िलए 

उƣरदायी होगा| 
Contractor has to comply all the safety rules & regulations as per GCC clause No. 5.6 and 21- AERB 
Safety guide. Contractor shall be responsible for the observance & implementation of all safety 
precautions, Safety Trainings, Safety permissions (Industrial / Radiological) and proper 
housekeeping of the respective working area as per procedures and as per relevant Clauses of Tender 
document. 

13.0   करार Agreement: 

अनरुोध है Ǒक इस काया[देश के जारȣ होने के 30 Ǒदनɉ के अÛदर करार तयैार करवाने के िलए ǽ 500/- का गैर 

Ûयाियक èटेàप पेपर सǒंवदा एव ंसामाĒी Ĥबधंन (वÈस[ समूह) मɅ Ĥèततु करने का कƴ करɅ | इस काया[देश के 

जारȣ होने कȧ ितिथ अथवा Ĥथम चालू ǒबल के जारȣ होने कȧ ितिथ, जो भी पहल ेहो, के 60 Ǒदवसɉ के भीतर 

एनपीसीआईएल एवं  मैसस[ खान कॉनĚेÈटर के मÚय समèत िनबधंन एव ंशतɟ को समाǑहत करते हुए एक 

औपचाǐरक करार िनçपाǑदत Ǒकया जाएगा| औपचाǐरक समझौता िनçपाǑदत Ǒकए जाने तक िनǒवदा दèतावेज 

मɅ वǔण[त िनबधंन एव ंशतɟ को काय[ आबǑंटत Ǒकए जाने तक हुए समèत पğाचार कȧ ǒवषयवèतु के साथ पढ़ȣ 
जाएं एव ंइस काया[देश कȧ ǒवषयवèतु एनपीसीआईएल एव ंमैसस[ खान कॉनĚेÈटर  के मÚय बाÚयकारȣ सǒंवदा 
बनेगी|  

It is requested to submit a Non-Judicial Stamp paper of  500/- to Contract & Material Management 
(Works Group) office for preparation of agreement within 30 days of issue of this work order to 



prepare a formal  agreement between NPCIL & M/s Khan Contractor within 60 days from the date of
issue  of this  work  order  or  release  of  lst  RA  bill,  whichever  is  earlier.  Till  formal  agreem-ent  is
executed, the terms and conditions stipulated in the tender docuinent read along with the contents of
all  correspondences  exchanged till  the award of work and the contents  of this work order shall  form
a binding contract between NPCIL & M/s Khan Contractor.

14.0   tldilcH General :

i4. 1   ffi 3Trfu ai arTFT fan fatrraretEFT, al 5i5 9fr an FT, rifaiFT ri Tfflflth3TTgiv a5 ace
fafatFT a 5rm=zr eta anal ani qE anT ffl dst HTan=zT QTal(dian) a] ca arT
3Tfa9Trftrgivi3TaHH€afa*Hri3TairmaHTaaa;3T55iT9tfr5FFTi
ln   case   of  any   dispute/   confusion   whatsoever   it   may   be   during   the   contract   period,   General
Conditions  of Contract  of Tender  shall  be  binding  betwee[i  the  contractor  and  NPCIL.  This  work
order will  be  governed  by  the  clauses  of the  General  condition  of contract  (GCC).  Au  other terms
and conditions will be applicable as per tender document.

15.0   3ma Eu anQT dPr qTaift ua ap aa a27T ceTrlt 3Tfin a rmat a5T 3T5giv aT 3TFiT
ed3Trfued5T3TgivTfa5ITaraTtl

You  are  requested  to  acknowledge the  receipt  &  acceptance  of this  work order  and  commence  the
work as per schedule in consultation with the Engineer-in{harge.

qc-qcliq Thanking you,

PE (EM)
Rawatbhata Rajasthan Site

rd Ta 5a  For & on behalf of the
Fgiv qiqT ffi9TiT 3ife en faiRE
Nuclear Power Corporation ol. India Limited

in:amTatedafiEPr3Tan(3TEjFTucicn.I)

E!±£±  Schedule of Quantities & Rates (Annexure-I)

CC SD, RRS-5&6
AD(E&US),  RR Site ) For kind inl:  FIls.  IIIru.  e-mail

Vigilance officer -along with SOQR
Head C&MM-WG / ENC-lI C&MM-WG/Omkar Chaturvedi, Sore, C&MM (WG), RR Site
Head (F&A)/ DGM (F&A)/ SM (F&A)
Head (HR) /DGM (HR)/ SM (HR)
Shri L.L. Puslikarna, SO/E (EMG-C)- Engineer-In-Charge

i)   *.f}.rir. a di?5fa qT, tfr.di. i;7iT ± aTT vi a Fat FfaiFT a qT2T qzriiT ri * 3Tgiv Tfir  with a
request  to  coordinate  with  contractor  for  submission  of Acceptance  letter,  P.G.  Agreement  documems  to
C&MM (WG).

Ii)  afaeTRT gT7i rd * at fiiaFT qFmiriT * qe7]TT T]7]q Tap aiT gin, in, ff?F 7[a. Es/ 3T¥T€iT at
rfeifr  ap  qFT  3]ii]iaT  gfafin  a;ziTT  /    Ensure  the  compliance  of  labour  laws  by  contractor  including

payment  of minimum  wages,  bonus.  EPF  &  ESI  contributions  etc.  as  applicable  as  per tender documents
during execution of work.

iii) ffiFT a faqiirar a; dr, qiqT TRI a i;iTor TFffieniiF ri * rfu I a gfafin i;7i]T / Ensure while
executing the work order. no loss occurs to NPC[L due to quantit.v variation.

Assistant commandant, CISF
Office copy

Website :  w\/\/w. n Dci I . n ic. i n Corporate  Identification  Number (CIN) -U40104MH1987G01149458
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Page 9 of 9


		2025-02-21T17:31:24+0530
	eProcurement System for Central PSUs
	OMKAR CHATURVEDI




